GILAB,

MANUEL QUALITE

Version : 9

Page 31 sur 43

GESTION DU PERSONNEL

I. Organisation générale.

L’'organisation générale du laboratoire est défiqmar I'organigramme fonctionnel
représenté ci-dessous (la taille des fleches imdigs rapports hiérarchiques entre les

différentes fonctions) :
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X Un organigramme nominatif et précis est tenu a jeurdiffusé en interne par le
Responsable Qualité.

Cette organisation permet d'assurer que lindépecelade jugement et lintégrité du

personnel est en tout temps garantie.
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